
 

 

 

 

 

 

１．目  的 

看護管理に必要な基本的知識について学び、管理的役割や責任を認識した行動がとれるよ

うになる。 

２．目  標 

１）看護管理実践が統合的コンティンジェンシー理論に基づいて考えることができ、さらに 

行動化できるようになる。 

２）看護サービス管理過程の中の「サービスの質」が経営につながることを理解し、部署の 

組織診断の方法について理解を深める。 

３．開催日時・場  所 

開催日時 申し込み期限 場所 

令和 6年 7月 4日（木） 

13：00～14：30 

6月 21日（金） 

17時まで 

細木病院 

新館地下高行記念講堂 

４．実施主体：細木病院 

５．対象 

  看護師長、副看護師長、主任、リーダー看護師 40名程度 

６．プログラム 

７．受 講 料    

3000円（資料代含む） 

８．申し込み先 

＊申し込み先 

  メールで細木病院の森木妙子（講師）まで申し込みください。 

 

＊申し込みアドレス：kangobu-komon@jinseikai-group.or.jp 

＊申込内容：①氏名 

②所属 

③職位 

④連絡先（メールアドレスと病院の連絡が取れる電話番号） 

 

 内  容 講  師 

講義 

① コンティンジェンシー理論 

② 看護管理能力とは 

③ 看護管理とは 

④ 看護サービス管理過程 

⑤ 部署の管理者にとっての情報管理の必要性 

⑥ 看護管理の工夫のためには 

部署の診断マネジメントツールを使ってのデータ分析に触れる 

 

 

 

 

 

細木病院顧問 

森 木 妙 子 
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